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У оквиру процеса дигитали-
зације и унапређења кори- 

сничког искуства, Поште Српске  
су започеле имплементацију ау- 
томатизованих уређаја за преу-
зимање пошиљака-пакетомата, 
који ће бити постављени на 
више локација широм Републике 
Српске.

Први пакетомати ће бити по-
стављени на фреквентним ло-
кацијама у већим градовима, а у 
наредном периоду планирано је 
даље ширење ове услуге широм 
земље. 

Пакетомати ће функционисати 24 
сата дневно, седам дана у недјељи, 
а пошиљке ће се преузимати пу-
тем  кода који ће корисник добити 
SMS поруком или путем Viber-a.

Ова услуга је дио шире стратегије 
дигиталне трансформације Пошта 
Српске, којом  се одговара на савре-
мене потребе корисника и обезбјеђује 
приступ поштанским услугама  у сваком 
тренутку

ВЕЛИКИ КОРАК КА МОДЕРНОЈ ДОСТАВИ

Пакетомати   
Пошта Српске 
ПОШТОВАНЕ КОЛЕГЕ, 

Изазови са којима се суочавају савре-
мени поштански системи захтјевају 
брзо прилагођавање. Ми смо на то 
спремни! Улагањем у инфраструкту-
ру, преузимањем глобалних пракси, 
градимо систем који одговара потре-
бама савременог корисника. 

Учимо од најбољих и постајемо 
примјер другима. А кроз пошта-
нске марке причамо велике приче, 
о друштву, идентитету и држави коју 
с поносом представљамо. У наста- 
вку вас очекује кратак, али садржајан 
увид у најважнија дешавања у проте-
клом периоду.

С поштовањем, 

Милена Радић 
Главни и одговорни уредник

Поштоноша
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У Дубаију је у септембру 2025. годи-
не одржан 28. Конгрес Свјетског 

поштанског савеза  (UPU), један од 
најважнијих глобалних скупова у обла-
сти поштанског саобраћаја, који се  
одржава сваке четири године. 

Конгрес је окупио представнике више 
од 190 земаља чланица, са циљем 
унапређења међународне сарадње и 
дефинисања будућих праваца развоја 
поштанског сектора.

Како би дали свој допринос у изградњи 
ефикаснијег и одрживог поштанског 
система на глобалном нивоу, на овом 
значајном догађају учествовали су и 
представници Пошта Српске, Мила-
дин Радовић, директор Пошта Српске, 
Сњежана Мартић, извршни директор за 
правне, опште послове, људске ресурсе 
и инвестиције и Дијана Грујић, извршни 
директор за продају и маркетинг

Представници 
Пошта Српске на 28. 
Конгресу Свјетског 
поштанског савеза у 
Дубаију

У циљу повећања ефикасности по-
словања, те  унапређења квалитета 

услуга, Поште Српске су набавиле више 
од  80 нових, савремено опремљених 
мопеда који су распоређени широм Ре-
публике Српске. Мопеди су додјељени 
поштама према приоритетима и по-
требама на терену, а користиће их 
искључиво поштоноше ангажоване на 
достави пошиљака. Ова инвестиција 
је дио шире стратегије модернизације 
пословања и унапређења услова рада 
запослених на терену

НОВИ МОПЕДИ ЗА 
БРЖУ И ЕФИКАСНИЈУ 
ДОСТАВУ

НАСТАВЉЕН ТРЕНД 
ПОЗИТИВНОГ ПОСЛОВАЊА 

У првом полугодишту 2025. године, 
Поште Српске су оствариле значајан 
раст: обим услуга повећан је за 4%, 
уз преко милион додатних услуга. 
Остварени су укупни приходи од 
55,38 милиона КМ (+10%), док су ра-
сходи износили 54,07 милиона КМ. 
Пословни приходи чине 99% укупних 
прихода, а трошкови плата и личних 
примања достигли су 38,08 мили-
она КМ (+9%). Просјечна мјесечна 
нето плата повећана је за 13%, а уку- 
пна нето примања уз регрес и топли  
оброк за 7% у односу на исти период 
2024. године. Пословна мрежа броји 
228 поштанских јединица, уз 713 по-
штоноша и 653 шалтерска радника, 
а укупан број запослених је 2.692. 
Финансијски резултати, кадровска 
стабилност и проширена мрежа 
потврђују континуирану посвећеност 
квалитету и доступности услуга ши-
ром Републике Српске
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ПРОМОЦИЈА 
ПОШТАНСКЕ МАРКЕ 
„ХРАМ ХРИСТА 
СПАСИТЕЉА“

Поводом 150 година од почетка Хер-
цеговачког устанка, Поште Српске 

су 5. јула 2025. године у Невесињу све-
чано промовисале пригодно филате-
листичко издање – поштанску марку 
посвећену овом великом историјском 
јубилеју. Промоција је одржана у при-
суству званичника општине Невесиње, 
представника културног и јавног живо-

та, те бројних грађана.

Извршни директор за продају и ма-
ркетинг Пошта Српске, Дијана Грујић, 
уручила је том приликом урамљену 
поштанску марку начелнику Општине 
Невесиње Миленку Авдаловићу, као 
знак поштовања и трајне захвалности 
мјесту у којем је отпочела борба са да-
лекосежним посљедицама

ПОШТАНСКОМ МАРКОМ КРОЗ ИСТОРИЈУ 
- 150 ГОДИНА ОД ХЕРЦЕГОВАЧКОГ УСТАНКА

Рјешење бр. 1.- 628-11/25 од 21.05.2025.
год. - издање Храм Христа 
Спаситеља

Рјешење бр. 1.- 1709-5/25 од 
10.06.2025.год. - издање 150 година 
Херцеговачког устанка

Рјешење бр. 1.- 2430-9/25 од 07.07.2025.
год. - издање 125 година од првог 
лета Цепелина

Рјешење бр. 1.- 3010-5/25 од 25.08.2025.
год. - издање Знаковни језик 

Рјешење бр. 1.- 3274-4/25 од 25.08.2025.
год. - издање Сара Ћирковић

Како би истакле значај знаковног 
језика за инклузију и равноправну 

комуникацију свих чланова друштва, 
Поште Српске су на Међународни дан 
знаковних језика промовисале редо-
вно издање поштанске марке „Знаковни 
језик“. Ова марка представља снажан 
допринос видљивости и равнопра-
всноти особа са оштећеним слухом у 
друштву.  Поштанску марку посвећену 
знаковном језику јавности је предста-
вила Дијана Грујић, извршни директор 
за продају и маркетинг, истичући значај 
подршке инклузији и развоју друштва 
које препознаје различитости

МАРКА ПОСВЕЋЕНА 
ЗНАКОВНОМ ЈЕЗИКУ

Поште Српске су 1. јула 2025. го-
дине, у порти Саборног храма 

Христа Спаситеља у Бањој Луци, 
у сарадњи са Црквеном општи-

ном Бања Лука, промовисале ванре-
дно издање пригодне поштанске марке 
„Храм Христа Спаситеља“.

Догађају су осим директора Пошта 
Српске Миладина Радовића, те оста-
лих чланова Управе Предузећа, прису-
ствовали старјешина Храма, протојереј 
Драган Максимовић, протојереј – ста-
врофор Ратко Радујковић, директор Ре-
публичког секретаријата за вјере Дра-
ган Давидовић, изасланик предсједника 
Републике Српске Марко Ромић, пре-
дставници града Бања Лука, те култу-
рног и политичког живота Српске
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У  периоду од 13. до 15. јуна 2025. године представници По-
шта Српске су учествовали на радничко-спортским игра-

ма Пошта Србије одржаним на Тари. У организацији синдиката 
који дјелују у Пошти, најбоље пласирани представници регија 
надметали су се у 10 спортских дисциплина, а Поште Српске су 
равноправно учествовале са екипом од 35 запослених.

 Поред спортских надметања, игре су биле прилика за размјену 
искустава и јачања сарадње између поштанских управа Репу-
блике Српске и Србије, уз посебан акценат на тимски дух и 
солидарност

РАДНИЧКО-СПОРТСКЕ ИГРЕ НА ТАРИ

Како би се очувао континуитет и условило унапређење 
пословања, након одласка претходних директора у 

пензију, дошло је до кадровских промјена у РЈ Приједор и 
РЈ Требиње. Нови директори наставиће да обезбјеђују ко-
нтинуитет у раду, али и да допринесу даљој модернизацији и 
унапређењу пословних процеса.

САША БАЈРИЋ, 
директор РЈ Приједор 

БИОГРАФИЈА:

Рођен је 08. августа 1994. године у Приједору. По занимању 
је мастер економије, дипломирао на Економском факултету 
Универзитета у Бањој Луци. Приправнички стаж обавио је у 
ЈПШ “Шуме Републике Српске”,  у ШГ Приједор. Радно иску-
ство стицао је као професор у Угоститељско-економској 
школи Приједор, рачуновођа у Гимназији “Свети Сава” 
Приједор, те као шеф рачуноводства у ЈУ Матични музеј 
Козаре Приједор. Посједује професионално стручна звања 
интерног ревизора за јавни сектор РС и сертификованог 
рачуновође. У септембру 2025. године именован је за в.д. 
директора  РЈ Приједоре

ПЕРО ЗОТОВИЋ, 
директор РЈ Требиње 

БИОГРАФИЈА:

Рођен је 26.  јуна 1981.  го-
дине у Требињу. Основну 
школу и Гимназију завр-
шио је у родном граду, а 
Правни факултет у Бањој 
Луци. Од 26.маја 2025. го-
дине обавља функцију ди- 
ректора РЈ за поштански 
саобраћај Требиње

ПРЕДСТАВЉАЊЕ ДИРЕКТОРА 
РАДНИХ ЈЕДИНИЦА


